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ИНСТРУКЦИЯ по охране труда 
при проведении выездных мероприятий с обучающимися
№ 35
ГЛАВА 1

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

1. Настоящая инструкция по охране труда при проведении выездных мероприятий с обучающимися (далее – Инструкция) устанавливает меры безопасности при выезде обучающихся на спортивно-массовые, культурно-досуговые мероприятия, конкурсы, экскурсии, в походы и т.д., профилактики и предупреждения травматизма, оказания первой помощи при несчастных случаях.

2. Все организованные выходы (выезды) учащихся государственного учреждения образования «Гомельский областной центр туризма и экологи детей и молодёжи» (далее – Центр туризма и экологии) за территорию учреждения (учреждений, в которых организована деятельность объединений по интересам Центра туризма и экологии на условиях аренды), а также обучающихся учреждений образования Гомельской области с целью участия в спортивно-массовых, культурно-досуговых мероприятиях, конкурсах, экскурсиях, в походах и т.д. (далее – выездные мероприятия) с использованием транспорта или пешком квалифицируются как выездные мероприятия и оформляются в соответствии с требованиями настоящей Инструкции.

3. На каждое выездное мероприятие приказом начальника главного управления образования Гомельского облисполкома или директора Центра туризма и экологии назначаются ответственные лица (либо ответственное лицо) (далее – ответственные лица) из числа педагогических работников.

4. Ответственные лица подчиняются непосредственно директору Центра туризма и экологии, если иное не определено распорядительными документами.

5. В своей деятельности ответственные лица руководствуются настоящей Инструкцией, нормативными документами, направленными на обеспечение безопасных условий при проведении выездных мероприятий с обучающимися, распоряжениями директора Центра туризма и экологии, организаторов мероприятия, в котором принимают участие.

6. К участию в выездном мероприятии допускаются обучающиеся, ознакомленные с Требования безопасности при организации выездных мероприятий с обучающимися, с программой выездного мероприятия и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

7. Ответственные лица во время проведения выездного мероприятия несут персональную ответственность за обеспечение соблюдения норм по охране здоровья и безопасности жизни участников в пути следования, в период проведения мероприятия, в местах проживания, отвечают за дисциплину и порядок, обеспечивают своевременную и организованную явку учащихся на мероприятие в соответствии с программой его проведения; сопровождают учащихся на всех мероприятиях, предусмотренных программой.

8. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин законных распоряжений директора Центра туризма и экологии, локальных нормативных актов по организации и осуществлению выездного мероприятия, обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, ответственные лица несут дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.

9. За виновное причинение ущерба здоровью участникам выездного мероприятия в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей, ответственные лица несут ответственность в порядке и в пределах, установленных законодательством Республики Беларусь.

10. Ответственные лица обязаны:

соблюдать требования по охране труда, а также правила поведения на территории проведения выездного мероприятия, режим труда и отдыха, трудовую дисциплину;

поддерживать чистоту и порядок на территории проведения выездного мероприятия;

использовать и правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с условиями и характером выполняемой работы, а в случае их отсутствия или неисправности немедленно уведомлять об этом ответственных лиц;
заботиться о личной безопасности и личном здоровье, а также о безопасности окружающих в процессе трудовой деятельности либо во время нахождения на территории проведения выездного мероприятия;

немедленно сообщать администрации о любой ситуации, угрожающей жизни или здоровью работающих и окружающих, несчастном случае, произошедшем во время участия в выездном мероприятии, оказывать содействие в принятии мер по оказанию необходимой помощи потерпевшим и доставке их в организацию здравоохранения;

оказывать содействие и сотрудничать с руководством Центра туризма и экологии в деле обеспечения здоровых и безопасных условий труда. Немедленно извещать администрацию о неисправности оборудования, приспособлений, средств защиты, об ухудшении состояния своего здоровья, о нарушении требований по охране труда другими работающими;

знать место нахождения аптечки первой помощи универсальной и приемы оказания первой помощи потерпевшим при несчастных случаях, а также уметь применять их на практике;
во избежание действий, создающих угрозу для своей жизни или здоровья, а также для жизни и здоровья работающих и окружающих, не допускать нахождения в состоянии алкогольного опьянения или в состоянии, вызванном потреблением наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ, распития спиртных напитков, потребления наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ на рабочем месте и (или) в рабочее время;

выполнять требования по обеспечению пожаро- и взрывобезопасности, знать сигналы оповещения о пожаре, порядок действий при пожаре, места расположения первичных средств пожаротушения, уметь их применять, не загромождать доступ к противопожарному инвентарю, пожарным гидрантам и запасным выходам;
не допускать курения в неустановленных местах;

знать и соблюдать правила личной гигиены и производственной санитарии;

исполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством об охране труда.

11. Ответственные лица имеют право отказаться от выполнения порученной работы в случае возникновения непосредственной опасности для жизни и здоровья его и окружающих до устранения этой опасности, а также в случае непредоставления им средств индивидуальной защиты, непосредственно обеспечивающих безопасность труда.

При отказе от выполнения порученной работы по указанным основаниям работник обязан незамедлительно письменно сообщить директору о мотивах такого отказа, подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка, за исключением выполнения вышеуказанной работы.
12. На ответственных лиц в процессе труда могут воздействовать следующие вредные и (или) опасные производственные факторы:

нагрузка на голосовой аппарат;
психофизиологическое напряжение;

высокая концентрация внимания;

электроопасность;

пожароопасность.
ГЛАВА 2

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

13. Перед началом выездного мероприятия:
13.1. заместитель директора по учебно-воспитательной работе проводит целевой инструктаж по соблюдению мер безопасности при проведении выездного мероприятия с ответственными лицами с оформлением в «Журнале регистрации инструктажа по охране труда»;

13.2. ответственные лица:

разрабатывают маршрут движения до места проведения выездного мероприятия (на общественном транспорте или пешком); при передвижении на заказном автобусе согласовывают передвижение с перевозчиком (водителем автобуса);

информируют участников выездного мероприятия, законных представителей обучающихся о месте сбора для отъезда и возвращения, документах, денежных средствах, вещах, предметах личной гигиены, необходимых участникам выездного мероприятия, а также о планируемой организации питания;

получают информацию от законных представителей о наличии у учащихся диагнозов, предписывающих прием лекарственных препаратов, наличии аллергической реакции, уточняют режим приема и достаточность лекарств; 

доводят до законных представителей порядок связи с ответственными лицами;

ознакамливают участников выездного мероприятия с опасными факторами в пути и при участии в мероприятии (получение травм, телесных повреждений при возможных случаях давки в местах массового скопления людей, в транспорте; неадекватные действия незнакомых людей, террористических актов и т. д.; удушье, ухудшение самочувствия при скоплении большого количества людей, давке; изменения установленного маршрута движения, самовольное оставление места расположения группы; травмирование при неправильном подборе обуви и другие, в зависимости от характера и специфики выездных мероприятий и т. п.);

оформляют распорядительные документы на проведение выездного мероприятия, при этом следует иметь в виду, что ответственное лицо, являющиеся педагогом дополнительного образования, организует сопровождение учащихся объединения по интересам (объединений по интересам) из расчета не более 15 человек, количественный состав сопровождающих для участников иных выездных мероприятий определяется регламентирующими данное мероприятие документами (положение, условия и т.п.); 
проводят ознакомление участников выездного мероприятия с Требованиями безопасности при организации выездных мероприятий с обучающимися. Ознакомление оформляется ведомостью установленной формы (Приложение) в 2-х экземплярах: один экземпляр сдается на хранение заместителю директора по учебно-воспитательной работе, второй – у ответственных лиц.
ГЛАВА 3

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ

14. Не допускается пребывание участников выездных мероприятий в общественных местах без сопровождения ответственных лиц.
15. При участии в выездных мероприятиях ответственные лица обязаны:
контролировать условия проживания участников, их психологическое состояние и состояние здоровья;

способствовать установлению комфортного психологического микроклимата между участниками;

обеспечивать соблюдение участниками требований безопасности и личной гигиены, выполнение режима дня, программы выездных мероприятий;
при проведении спортивно-массовых мероприятий проверить исправность спортивного инвентаря, оборудования, применяемого участниками, другие меры безопасности;
допускать к участию в спортивно-массовых мероприятиях участников в спортивной одежде и спортивной обуви.

ГЛАВА 4

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ

16. По окончании выездного мероприятия ответственные лица должны:
передать участников выездного мероприятия законным представителям, педагогическим работникам, ответственным за дальнейшее сопровождение обучающихся, либо осуществить иные действия по согласованию с законными представителями несовершеннолетних обучающихся;

информировать представителя администрации об итогах проведения выездного мероприятия, предоставив по необходимости фотоотчет;

использовавшееся для организации и проведения выездного мероприятия снаряжение и оборудование привести в надлежащее состояние и сдать материально ответственному лицу.
ГЛАВА 5

ТРЕБОВАНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ

17. Аварийными являются ситуации, которые могут привести к аварии или несчастному случаю, происходят по организационным, техническим и другим причинам, в частности из-за:

нахождения на рабочем месте в состоянии, вызванном употреблением спиртных напитков, наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих веществ;

допуска к работе лиц, не ознакомленных с Требования безопасности при организации выездных мероприятий с обучающимися, не прошедших инструктаж по охране труда;
неисправности спортивного и иного инвентаря, оборудования;

недисциплинированности участников;

неосторожного обращения с огнем.

18. При возникновении аварийных ситуаций следует:

немедленно отключить оборудование, вызвавшее аварийную ситуацию;

устранить по возможности источник, вызвавший аварийную ситуацию, при необходимости вызвать аварийные службы;

принять меры по предотвращению развития аварийной ситуации и воздействия травмирующих факторов;

сообщить об аварийной ситуации организаторам выездного мероприятия, администрации Центра туризма и экологии;
прекратить все работы, не связанные с ликвидацией аварии;

обеспечить вывод людей из опасной зоны в случае опасности для их жизни и здоровья;
вызвать при необходимости подразделения аварийных служб:

по чрезвычайным ситуациям – по телефону «101», «112»; 

скорой медицинской помощи – по телефону «103».
Работу можно возобновить только после устранения причин, приведших к аварийной ситуации.

19. В случае обнаружения нарушений правил охраны труда, создающих реальную угрозу жизни и здоровью работающих и окружающих, следует отключить оборудование, прекратить работу и сообщить об этом лицу, ответственному за безопасность пребывания участников выездного мероприятия, организаторам выездного мероприятия, администрации Центра туризма и экологии.

20. При возникновении пожара или возгорания необходимо:

немедленно сообщить в подразделение по чрезвычайным ситуациям по телефону «101» или «112», указав адрес и место пожара или возгорания;

сообщить об этом лицу, ответственному за безопасность пребывания участников выездного мероприятия, организаторам выездного мероприятия, администрации Центра туризма и экологии;

принять меры по оповещению людей и их эвакуации;

принять, по возможности, меры по тушению пожара или возгорания имеющимися первичными средствами пожаротушения, используя при этом средства индивидуальной защиты органов дыхания;

при угрозе жизни – покинуть опасную зону.
21. При произошедшем несчастном случае ответственные лица, в том числе являющиеся его очевидцами, обязаны:

принять меры по предотвращению воздействия травмирующих факторов на потерпевшего, оказанию ему первой помощи, вызову на место происшествия медицинских работников или доставке потерпевшего в организацию здравоохранения;

немедленно сообщить о происшедшем (или попросить сделать это другого сотрудника) лицу, ответственному за безопасность пребывания участников выездного мероприятия, организаторам выездного мероприятия.

Возобновление работы допускается по распоряжению лица, ответственного за безопасность пребывания участников выездного мероприятия, организаторов выездного мероприятия и только после устранения причин, приведших к несчастному случаю.

Заместитель директора 

по учебно-воспитательной работе 

ГУО «Гомельский областной центр 

туризма и экологии детей и молодёжи» 



О.В.Писаренко
СОГЛАСОВАНО

Протокол заседания 

профсоюзного комитета 

      .12.2024   №     /
Председатель ПК                                 Т.Л. Корбут

Государственное учреждение образования 
«Гомельский областной центр туризма и экологии детей и молодёжи»

ВЕДОМОСТЬ 

от             20 

г.Гомель

Ознакомление с Требования безопасности
при организации выездных мероприятий с обучающимися
На основании приказа ____________________ № ___________________ «__________________________________________________________________________________________________________________________________»

название приказа

Ответственные лица ___________________________________________

__________________________________________________________________

Ознакомление с Требования безопасности при организации выездных мероприятий с обучающимися _______________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

название мероприятия

	№ п/п
	Фамилия, имя учащегося
	Подпись учащегося
	Номер моб.телефона учащегося
	Контактный телефон законного представителя учащегося
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	43. 
	
	
	
	

	44. 
	
	
	
	

	45. 
	
	
	
	

	46. 
	
	
	
	

	47. 
	
	
	
	

	48. 
	
	
	
	

	49. 
	
	
	
	

	50. 
	
	
	
	

	51. 
	
	
	
	

	52. 
	
	
	
	

	53. 
	
	
	
	

	54. 
	
	
	
	

	55. 
	
	
	
	


Ответственные лица: _________________/______________________________/

                                    _________________/______________________________/

                                    _________________/______________________________/

                                     _________________/______________________________/
Государственное учреждение образования 

«Гомельский областной центр туризма и экологии детей и молодёжи»

ВЕДОМОСТЬ 

от             20 

г.Гомель

Ознакомление с Требования безопасности
при организации выездных мероприятий с обучающимися
На основании приказа ____________________ № ___________________ «__________________________________________________________________________________________________________________________________»

название приказа

Ответственные лица ___________________________________________

__________________________________________________________________

Ознакомление с Требования безопасности при организации выездных мероприятий с обучающимися _______________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

название мероприятия

	№ п/п
	Фамилия, имя учащегося
	Подпись учащегося
	Номер моб.телефона учащегося
	Контактный телефон законного представителя учащегося

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	


Ответственные лица: _________________/______________________________/

                                    _________________/______________________________/
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